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川 柳  第25回文化・文芸作品コンクール／川柳・標語部門　［ 認め合い　労使で築こう　明るい未来 ］　中島 慎二さん （金沢地本・敦賀列車区分会）

制 度 改 定 内 容

現行制度（～25年３月）

給付種目 共済事由 金額

死亡給付

契約者の死亡 70万円

配偶者死亡 35万円

子死亡 ５万円

死産 ３万円

親死亡 ３万円

生存給付

障害１級 30万円

障害２級 20万円

障害３級 10万円

- -

- -

住宅災害

火災等 60万円

風水害等 30万円

地震等 15万円

傷病給付

本人傷病１（入院14日以上または休業20日以上） ２万円

本人傷病２（休業60日以上） ３万円

本人傷病３（休業90日以上） ５万円

配偶者傷病１（入院14日以上） ２万円

配偶者傷病２（入院60日以上） ３万円

子供傷病（入院14日以上） ２万円

結婚給付 結婚 ５万円

銀婚給付 結婚25年 ２万円

出生給付 子の出生 ３万円

入学給付 子の小学校入学 １万円

永年給付 共済契約年数25年 1.2万円

退職者給付

退職１（契約１年以上５年未満） 3,000円

退職２（契約５年以上10年未満） 1.2万円

退職３（契約10年以上） 2.4万円

介護休業給付 介護休職 ５万円

寿給付 70歳に到達 １万円

月払掛金 1,000円

新制度（25年４月～）

給付種目 共済事由 金額

死亡共済金
契約者の病気等による死亡 100万円

契約者の不慮の事故等による死亡 200万円

-

--

-

死亡弔慰金 親死亡 ２万円

重度障害共済金
不慮の事故等による重度障がい（注１） 200万円

病気等による重度障がい（注１） 100万円

障害共済金 不慮の事故等（注２）による障がい（注３） 円万09 ～ 円万４

災害入院共済金 不慮の事故による入院で1日目
から最高180日分（日額） 1,000円

病気入院共済金 病気による入院で1日目から最
高180日分（日額） 1,000円

住宅災害見舞金
（注４）

火災等 20万円

風水害等 10万円

地震等 ３万円

傷病見舞金
（注５）

休業14日以上 ２万円

休業30日以上 ２万円

休業90日以上 ２万円

-

--

-

結婚祝金 結婚 ５万円

- -

出生祝金 子の出生 ３万円

- -

勤続祝金 勤続30年 1.2万円

退職餞別金 退職（団体の所属期間が3年以上）
（注６）

１万円

-
-

-

月払掛金 1,000円

　　保障がなくなる共済事由　　保障が増える共済事由

（注１）労働者災害補償保険法１級、２級および３級の２・３・４
（注２）こくみん共済coopが規約に定める感染症を含みます。
（注３）労働者災害補償保険法３級の１・５～14級

。すまりおてし載記を額金済共高最はで表本 ）４注（
住宅被害の状況に応じてお支払いできる共済金額が異なります。

・上以日41業休、合場の上以日09業休 ）５注（
休業30日以上の共済金を含む6万円をお支払いします。

（注６）退職に伴い所属する団体を離れた時
金舞見害障病疾え加に障保記上 ※

（特定の身体の障がいの状態となったとき）４万円、
ドナー支援金（骨髄または臓器の提供者となったとき）
１万円の保障もあります。

※継続を希望されない場合は、所属の労働組合へご相談ください。

重要なご案内 交運共済生協・総合共済をご利用のＪＲ連合組合員の皆さま

総合共済は2025年４月１日、
「JR連合総合共済」に制度改定します。

｠

掛金の支払方法を教えてください。
月払いの共済掛金を賃金控除でお支払いいただきます。

制度改定に伴い、手続きは必要ですか？
原則手続き不要です。現行制度は2025年４月１日より新制度の
「ＪＲ連合総合共済」に制度が改定されます。

掛金は変わりますか？
掛金の変更はございませんが、一部の保障項目や共済金額等が変更されます。
具体的な保障内容は左表をご確認ください。

共済金の請求手続きについて教えてください。
所属の労働組合までお申し出ください。
労働組合を通じて、必要書類および手続き方法をご案内いたします。

退職後も引き続き加入できますか？

共済金の請求に時効はありますか？
現行制度・新制度ともに、事由発生日から３年を経過した場合は時効となります。
ご請求漏れのないように充分ご注意ください。

現行制度の傷病給付と新制度の傷病見舞金は
主にどのような点が変更になりますか？

実父母のみ対象ですか？
新制度の死亡弔慰金（親の死亡）は

2025年４月１日の制度改定前後にまたがって
休業している場合、どのように給付されますか？

住宅災害に遭った場合の 
共済金の請求手続きについて教えてください。
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ＡＱ&総合共済制度改定
にあたっての

※現行制度の本人・配偶者・子供傷病の入院については、2025年３月31日までに
現行制度の支払い基準を満たしている場合、共済金のお支払い対象となります。

〈給付例①〉  ←　継続して14日休業　→
2025年３月31日まで  2025年４月１日以降

10日間休業  ４日間休業

  新制度から支払い
  （休業14日以上）

〈給付例②〉  ←　継続して20日休業　→
2025年３月31日まで  2025年４月１日以降

10日間休業  10日間休業

  新制度から支払い
  （休業14日以上）

※旧制度の休業20日以上の共済金はご請求いただけません。

〈給付例③〉  ←　継続して60日休業　→
2025年３月31日まで  2025年４月１日以降

20日間休業  40日間休業

現行制度から支払い  新制度から支払い
（休業20日以上）  （休業30日以上）

※旧制度の休業60日以上の共済金はご請求いただけません。

〈給付例④〉  ←　継続して100日休業　→
2025年３月31日まで  2025年４月１日以降

60日間休業  40日間休業

現行制度から支払い  新制度から支払い
（休業20日以上・60日以上）  （休業90日以上）

※旧制度の休業90日以上の共済金はご請求いただけません。

退職後に退職者連絡会等の退職者組織に所属される場合は、総合(慶弔)共済
の交運2型に移行(加入)いただくことで、満70歳を迎えた共済期間満了日ま
で保障を継続できます。
ただし、退職後に退職者組織に所属されない場合には、保障の継続はできず退
職をもって解約となります。 
交運2型はJR連合総合共済とは共済掛金や保障内容が異なるだけでなく、支
払方法も年払い・ 口座振替となります。
詳しくは交運共済生協までお問い合わせください。

現行制度の傷病給付は契約者・配偶者・子供の入院(契約者に限り休業を含む)
が対象でしたが、新制度の傷病見舞金は契約者の休業のみ対象となります。 
ただし、新制度では契約者に限り入院共済金の保障がございます。 
また、共済金のご請求の際に、現行制度では休業した場合、公的証明書と所属
労働組合の証明が必要でしたが、新制度では所属労働組合の証明のみ必要(公
的証明書は不要)となります。

同居の有無に関わらず、契約者・配偶者それぞれの実父母・養父母・継父母の死
亡について、死亡慰弔金(親の死亡)をお支払いいたします。対象者が異なる場
合は、あらためて共済金をご請求いただけます。

所属の労働組合までお申し出ください。
なお、こくみん共済coopの住まいる共済にも加入されている方は、
こくみん共済coop住宅損害受付センターでも受付が可能です。

2025年４月１日の制度改定前後にまたがって休業している場合の主な給付例
は下記のとおりです。

２分会合同の球技大会で親睦を深めた

２
０
２
４
年
度
幹
事
会
役
員

　

氏　名 所属地本・支部（選出地区）

2024年度ＪＲ西労組退職者協議会幹事会役員
        

［退任された方］
        

髙野　富夫  
青谷　重利  
濱井　正信  
増澤　直也  
五升目輝明  
西村　一幸  
里内　義次  
川西恵太郎  
丸岡　勝敏 
谷本　禮三 
須藤　悦夫  
坪井　義範  
赤井　　堯　
古久保利彦
桐原　　孝  
廣田　秀夫  
森本　　治  
横山　謙二 
竹内　義明  
森　　正暁  
  

役 職
会   長 
副会長 

事務局長 
事務局次長 
幹  事 

会計監査 

顧   問 
 

大 阪 
大 阪（アーバン地区） 
金 沢（北陸地区） 
神 戸（アーバン地区）
広 島（中国地区）
福 岡 
京 都 
中央本部（退職者協議会担当）
京 都 
和歌山 
福知山 
岡 山 
米 子 
西バス 
中バス 
本社総支部 
大 阪 
神 戸 
京 都 
大 阪 
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新任
再任
再任
再任
元会長

 元中央本部委員長
 

海老原正浩  
   
 

幹　事 
  

中バス 
 

　

私
た
ち
出
雲
保
線
区
分
会

は
、
出
雲
保
線
区（
出
雲・松
江

管
理
室
含
む
）で
業
務
に
携
わ
る

40
名
が
所
属
し
て
い
ま
す
。

　

２
０
２
４
年
６
月
の
会
社
の
組

織
改
正
に
よ
り
、
出
雲
保
線
区

と
浜
田
鉄
道
部
が
統
合
さ
れ
ま

し
た
が
、
組
合
組
織
は
そ
の
ま

ま（
出
雲
支
部
出
雲
保
線
区
分

会
と
石
見
支
部
浜
田
工
務
分

会
）と
し
て
お
り
、組
合
員
同
士

の
絆
が
よ
り
一
層
必
要
と
感
じ

て
い
ま
す
。　

　

そ
こ
で
、２
０
２
４
年
10
月
12

日
に
、２
分
会
合
同
の
球
技
大
会

を
企
画
し
、当
日
は
程
よ
い
気
温

の
中
、体
育
館
を
１
日
借
り
切
っ

て
、フ
ッ
ト
サ
ル
、バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー

ル
、ド
ッ
ジ
ボ
ー
ル
と
３
つ
の
球
技

で
ス
ポ
ー
ツ
の
秋
に
汗
を
流
し
ま

し
た
。今
年
度
入
社
し
た
社
会

人
採
用
の
組
合
員
も
多
く
参
加

し
、初
め
ま
し
て
の
方
も
い
ま
し

た
が
大
い
に
盛
り
上
が
り
、目
的

で
あ
る
親
睦
を
深
め
る
こ
と
が

で
き
ま
し
た
。

　

ま
た
、社
会
人
採
用
の
方
で

初
め
は
組
合
加
入
を
良
く
思
わ

な
い
方
も
い
ま
す
が
、「
前
の
会

社
の
組
合
と
は
違
う
」「
組
合
に

加
入
し
て
良
か
っ
た
」

と
い
う
嬉
し
い
言
葉

を
聞
く
こ
と
が
で
き

た
と
と
も
に
、青
女
世
代
も
沢

山
参
加
し
て
く
れ
、青
女

の
モ
ッ
ト
ー
で
あ
る「
仲
間

作
り
」の
点
か
ら
も
良
い

企
画
と
な
り
ま
し
た
。

　

球
技
大
会
の
後
は
第

二
部
と
い
う
こ
と
で
、カ
ラ

カ
ラ
の
体
に
ビ
ー
ル
を
流

し
込
み
な
が
ら
、よ
り
一

層
親
睦
を
深
め
る
こ
と
が

で
き
ま
し
た
。

　

世
の
中
の
流
れ
で
私
た

ち
を
取
り
巻
く
環
境
も

大
き
く
変
化
を
し
て
い
ま

す
が
、こ
れ
か
ら
も
仲
間

と
の
絆
を
大
切
に
し
、Ｊ
Ｒ
西
労

組
運
動
・
分
会
活
動
の
推
進
を

図
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
　
　
　
　   

〈
米
子
地
本
発
〉

　

Ｊ
Ｒ
西
労
組
退
職
者
協
議
会

は
、11
月
２
日（
土
）に
、西
阪
急

ビ
ル
地
下
会
議
室
に
お
い
て
、

「
第
30
回
定
期
総
会
」を
開
催

し
た
。

　

総
会
は
、竹
本
委
員（
福
岡
地

本
）を
総
会
議
長
に
選
出
し
、議

事
が
進
め
ら
れ
た
。Ｊ
Ｒ
西
労
組

退
職
者
協
議
会
を
代
表
し
、髙

野
会
長
は
、能
登
半
島
地
震
へ
の

対
応
、政
治
活
動
、共
済
の
取
り

組
み
に
な
ど
つ
い
て
挨
拶
を
し

た
。

　

続
い
て
、議
事
で
は
、退
職
者

協
議
会
の
機
能
強
化
と
組
織
拡

大
、各
種
共
済
の
加
入
促
進
の

取
り
組
み
、日
本
退
職
者
連
合

や
Ｊ
Ｒ
連
合
退
職
者
連
絡
会
と

の
連
携
に
つ
い
て
確
認

し
た
。

　

ま
た
、役
員
体
制
で

は
、髙
野
会
長
を
は
じ

め
と
す
る
幹
事
会
体

制
が
確
認
さ
れ
た
。

Ｊ
Ｒ
西
労
組
退
職
者
協
議
会

　
　
　
　
　
　

 

第
30
回
定
期
総
会

仲
間
と
の
絆
を
大
切
に
分
会
活
動
を
展
開

ロマンは実を結ぶロマンは実を結ぶロマンは実を結ぶロマンは実を結ぶ
No.352米子地方本部

　  出雲保線区分会

退
職
者
の
地
位
向
上
を
図
り

　
豊
か
で
ゆ
と
り
あ
る
福
祉
社
会
を
！

 


