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19歳
（勤
続1
年）

18歳で
入社

図2

23歳
（勤
続5
年）

28歳
（勤
続1
0年
）

33歳
（勤
続1
5年
）

35歳
（勤
続1
7年
）

勤続15年を迎える社員を対象とした人間ドック
受診へ支援を受けることができる。

　

ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
グ
ル
ー
プ
健
康
保
険
組
合
が
禁
煙
支
援
の

為
に
設
け
て
い
る
「
禁
煙
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
グ
ラ
ム
」
を
利
用

し
た
場
合
、
２
万
円
を
上
限
と
し
て
費
用
を
助
成
す
る
。

※
対
象
者　
　

社
員
等
（
社
員
、
シ
ニ
ア
社
員
、
シ
ニ
ア
リ

　
　
　
　
　
　

ー
ダ
ー
社
員
、
契
約
社
員
﹇
社
会
保
険
料
の

　
　
　
　
　
　

な
い
者
を
除
く
﹈
）

※
実
施
日　
　

2
0
1
9
年
10
月
１
日
以
降
準
備
出
来
次
第

解
説

補
足

　
　
　
　

健
康
増
進
法
の
改
正
に
伴
い
、2
0
2
0
年
４

月
以
降
、喫
煙
す
る
環
境
は
大
き
く
変
化
す
る
と
と
も
に
、

社
会
的
な
禁
煙
へ
の
関
心
が
広
ま
っ
て
い
る
。そ
の
よ
う
な

中
、J
R
西
日
本
は
2
0
1
7
年
度
に
、従
業
員
の
健
康
を

重
要
な
経
営
資
源
と
捉
え
、従
業
員
の
健
康
の
維
持
・
増
進

を
支
援
す
る
こ
と
で
、企
業
の
生
産
性
や
価
値
の
向
上
を

目
指
す
こ
と
を
目
的
に「
中
期
健
康
経
営
計
画
」を
作
成

し
、喫
煙
率
の
減
少
に
つ
い
て
も
取
り
組
み
を
進
め
て
い
る

と
こ
ろ
で
あ
る
。

　

J
R
西
労
組
は
、今
交
渉
に
お
い
て
も「
社
員
の
健
康
づ

く
り
に
関
す
る
項
目
」に
お
い
て
精
力
的
に
議
論
し
、社
員

の
25
％
程
度
が
喫
煙
し
て
い
る
中
、禁
煙
に
関
心
は
あ
る
が

実
践
で
き
な
い
社
員
に
対
す
る
サ
ポ
ー
ト
を
求
め
、現
行
、

ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
健
康
保
険
組
合
の
禁
煙
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
グ

ラ
ム
を
利
用
し
た
場
合
、自
己
負
担
と
し
て
１
万
円
〜
２

万
円
程
度
支
払
っ
て
い
る
費
用
に
つ
い
て
、２
万
円
を
上
限

と
し
て
助
成
す
る
こ
と
と
な
っ
た
。

　

※
実
施
期
日　

制
度
に
つ
い
て
は
、
2
0
1
9
年
10
月
１
日

　
　
　
　
　
　

か
ら
施
行

　
　
　
　
　
　

但
し
、
テ
レ
ワ
ー
ク
端
末
等
の
配
備
は
機
器

　
　
　
　
　
　

類
が
準
備
出
来
次
第
、
順
次
拡
大
を
行
う
。

　

勤
続
15
年
を
迎
え
る
社
員
を
対
象
に
、
人
間
ド
ッ
ク
受
診

に
伴
う
実
費
を
支
給
す
る
。

解
説

　
　
　
　

テ
レ
ワ
ー
ク
は
、
多
様
な
働
き
方
を
尊
重
し
、

一
人
ひ
と
り
が
い
き
い
き
と
働
き
、
最
大
限
活
躍
す
る
こ

と
を
可
能
に
す
る
手
法
で
あ
り
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ

ラ
ン
ス
の
向
上
や
出
張
時
等
の
移
動
時
間
の
有
効
活
用
を

進
め
る
な
ど
、
生
産
性
向
上
に
つ
な
が
る
制
度
で
あ
り
、

2
0
1
7
年
1
月
か
ら
、
試
行
的
に
本
社
の
一
部
の
部
署

で
導
入
し
、
2
0
1
8
年
10
月
か
ら
は
試
行
箇
所
拡
大
し

て
き
た
。

　

試
行
当
初
は
手
続
き
の
煩
雑
さ
や
端
末
台
数
等
の
課
題

等
に
よ
り
、
対
象
者
の
２
割
程
度
の
利
用
に
留
ま
っ
て
い

た
が
、
J
R
西
労
組
か
ら
の
提
言
等
に
よ
り
、
手
続
き
の

簡
略
化
や
、
管
理
方
法
等
の
見
直
し
を
行
っ
た
こ
と
で
、

利
用
実
績
は
着
実
に
向
上
し
て
き
た
。

　

ま
た
、
各
地
方
本
部
・
総
支
部
か
ら
の
要
求
を
受
け
、

今
交
渉
に
お
い
て
テ
レ
ワ
ー
ク
の
拡
大
を
求
め
て
き
た
結

果
、
適
用
箇
所
を
拡
大
し
本
施
行
す
る
と
と
も
に
、
合
わ

せ
て
最
終
交
渉
に
お
い
て
、
更
な
る
利
用
促
進
を
求
め

「
制
度
を
利
用
す
る
社
員
が
、
そ
の
目
的
や
効
果
、
使
い

方
や
ル
ー
ル
な
ど
を
理
解
し
易
く
な
る
よ
う
、
周
知
の
方

法
を
検
討
し
て
い
く
考
え
で
あ
る
。」と
の
見
解
を
示
し

た
。

 （
１
）そ
の
他
の
取
り
組
み
に
つ
い
て

　

生
産
性
の
向
上
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の

向
上
を
目
的
と
し
て
、
Ｗ
Ｅ
Ｂ
会
議
シ
ス
テ
ム
の
拡
大

等
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
た
働
き
方
改
革
を
推
進
す
る
こ

と
と
す
る
。

  （
２
）規
程
等
に
つ
い
て

　

必
要
な
規
程
を
策
定
し
、関
係
社
員
等
に
周
知
を
行

う
こ
と
と
す
る
。

  （３
）サ
テ
ラ
イ
ト
勤
務
の
取
扱
い
に
つ
い
て

　
　

京
都
支
社
、大
阪
支
社
、神
戸
支
社
及
び
社
員
研
修

セ
ン
タ
ー
で
試
行
し
て
い
た
サ
テ
ラ
イ
ト
勤
務
に
つ
い

て
、こ
れ
ま
で
の
試
行
結
果
を
踏
ま
え
、試
行
を
取
り

止
め
、本
施
行
は
行
わ
な
い
こ
と
と
す
る
。

※
適
用
対
象
者　

2
0
2
0
年
度
以
降
、
新
規
に
勤

続
15
年
を
迎
え
る
社
員
を
対
象
と

す
る
。

（
当
年
度
の
年
度
末
年
齢
が
34
歳
以

下
の
者
に
限
る
。）

※
支
給
額　
　
　

５
万
円
を
上
限
と
す
る
。

解
説

　
　
　
　

人
間
ド
ッ
グ
の
利
用
補
助
に
つ
い
て
、

全
て
の
地
本
・
総
支
部
、
ま
た
青
年
女
性
委
員
会

か
ら
対
象
年
齢
引
下
の
要
求
を
受
け
、
今
交
渉
に

お
い
て
精
力
的
に
議
論
を
重
ね
て
き
た
。

　

J
R
西
日
本
は
2
0
1
7
年
度
に
、
従
業
員
の

健
康
を
重
要
な
経
営
資
源
と
捉
え
、
従
業
員
の
健

康
の
維
持
・
増
進
を
支
援
す
る
こ
と
で
、
企
業
の

生
産
性
や
価
値
の
向
上
を
目
指
す
こ
と
を
目
的
に

「
中
期
健
康
経
営
計
画
」
を
作
成
し
、
そ
の
中
で

も
、
人
間
ド
ッ
ク
の
受
診
に
つ
い
て
は
、
病
気
の

早
期
発
見
に
有
効
な
手
段
で
あ
る
と
の
認
識
の
も

と
、
2
0
2
2
年
ま
で
に
受
診
率
70
％
と
い
う
目

標
を
掲
げ
取
り
組
ん
で
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

　

J
R
西
労
組
は
、
現
行
人
間
ド
ッ
ク
の
受
診
率

が
43
％
と
、
J
R
他
社
と
比
べ
て
も
低
い
こ
と
を

鑑
み
、
若
い
う
ち
か
ら
健
康
を
意
識
す
る
こ
と
の

大
切
さ
や
、
大
阪
鉄
道
病
院
及
び
Ｊ
Ｒ
広
島
病
院

の
両
病
院
へ
の
支
援
策
と
し
て
も
訴
え
て
き
た
、

会
社
は
必
要
性
を
認
識
す
る
も
経
費
等
を
理
由
に

大
幅
な
年
齢
引
き
下
げ
に
は
至
ら
な
か
っ
た
が
、

勤
続
15
年
と
な
る
節
目
を
き
っ
か
け
と
し
て
、
中

堅
社
員
と
し
て
活
躍
し
て
い
く
上
で
の
基
盤
と
な

る
健
康
を
維
持
し
て
い
く
こ
と
を
目
的
に
勤
続
15

年
を
迎
え
る
社
員
を
対
象
に
、
人
間
ド
ッ
ク
受
診

に
伴
う
実
費
を
支
給
す
る
こ
と
と
な
っ
た
。
今
後

も
、
30
歳
か
ら
の
受
診
拡
大
な
ど
、
受
診
率
を
高

め
る
要
求
を
行
っ
て
い
く
。

 （
１
）勤
続
15
年
を
迎
え
る
社
員
を
対
象
と
し
た

　
　

人
間
ド
ッ
ク
受
診
に
つ
い
て

　

2
0
2
0
年
度
以
降
、新
規
に
勤
続
15
年
を
迎

え
る
社
員
を
対
象
と
す
る
。

（
当
年
度
の
年
度
末
年
齢
が
34
歳
以
下
の
者
に
限

る
。）

※

高
卒
入
社
の
社
員
が
勤
続
15
年
を
迎
え
る
場
合

　
に
当
制
度
の
対
象
と
な
る
。

※

な
お
、大
卒
等
で
入
社
し
た
社
員
は
勤
続
15
年

を
迎
え
る
際
に
は
既
に
年
度
末
年
齢
35
歳
以

上
で
あ
り
、J
R
健
保
の
人
間
ド
ッ
ク
支
援
制

度
の
対
象
と
な
る
。【
図
２
】

 

※
１
大
阪
鉄
道
病
院
、J
R
広
島
病
院
で
受
診
す
る
場

　
　

合
の
船
車
賃
の
支
給
に
つ
い
て

①
船
車
賃
と
は

　

社
員
等
が
会
社
の
業
務
を
遂
行
す
る
た
め
に
必
要

な
旅
行
を
行
っ
た
場
合
に
そ
の
旅
行
中
必
要
と
さ
れ

る
費
用
の
一
部
又
は
全
部
に
あ
て
る
た
め
に
支
払
う

旅
費
の
種
類
の
一
つ
で
あ
り
以
下
に
区
分
さ
れ
て
い

る
。

◆
鉄
道
賃

◆
軌
道
賃…

路
面
電
車
等

◆
自
動
車
賃

◆
船
賃

◆
特
殊
船
車
賃…

自
転
車
、
ケ
ー
ブ
ル
カ
ー
、
ロ
ー
プ

　
ウ
ェ
ー
等

※

航
空
賃
お
よ
び
自
動
車
燃
料
代
は
対
象
に
な
ら
な
い
。

②
船
車
賃
の
支
給
条
件

　

船
車
賃
の
支
給
条
件
に
つ
い
て
は
精
査
中
で
あ
る

が
、特
に
特
急
券
に
つ
い
て
は
距
離
・
時
間
に
基
づ
い

て
支
給
条
件
を
設
け
る
予
定
で
あ
る
。

　

例
え
ば
、
新
大
阪
〜
広
島
間
を
新
幹
線
利
用
し
た
場

合
は
支
給
す
る
が
、
新
大
阪
〜
天
王
寺
間
を
特
急
利
用

し
た
場
合
は
支
給
し
な
い
、
等
で
あ
る
。
ま
た
、
条
件

を
満
た
し
た
場
合
は
バ
ス
・
私
鉄
・
Ｊ
Ｒ
他
社
で
も
支

給
す
る
。

※
２
現
地
で
の
精
算
に
つ
い
て

　

35
歳
以
上
に
つ
い
て
は
、
ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
グ
ル
ー

プ
健
康
保
険
組
合
が
補
助
し
て
い
る
が
、
勤
続
15
年

を
迎
え
る
社
員
を
対
象
と
し
た
人
間
ド
ッ
ク
受
診
の

支
給
に
つ
い
て
は
、
一
旦
、
現
地
で
実
費
精
算
の
上
、

後
日
、
本
人
の
申
請
に
基
づ
き
会
社
か
ら
支
給
さ
れ

る
こ
と
と
な
る
。

■勤続15年を迎える社員を対象とした人間ドック受診について

ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
グ
ル
ー
プ
健
康
保
険
組
合　

禁
煙
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
グ
ラ
ム

（
１
）
対
象
者

　
J
R
健
保
に
加
入
し
て
い
る
被
保
険
者（
任
意
継
続
被

保
険
者
を
含
む
）及
び
被
扶
養
者
で
禁
煙
を
は
じ
め
る
方

（
２
）
設
定
コ
ー
ス

①
オ
ン
ラ
イ
ン
禁
煙
コ
ー
ス

【
コ
ー
ス
内
容
】

ス
マ
ホ
・
タ
ブ
レ
ッ
ト
・
パ
ソ
コ
ン
を
用
い
て
オ
ン
ラ

イ
ン
上
で
実
施
す
る
禁
煙
外
来
が
受
け
ら
れ
、
診
察

終
了
後
に
は
メ
ー
ル
に
よ
る
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
を
受
け

な
が
ら
禁
煙
の
持
続
を
図
る
こ
と
が
で
き
る
。

【
補
助
内
容
】

通
常
5
8,
8
6
0
円
か
か
る
と
こ
ろ
、
自
己
負
担
額

１
万
円
で
参
加
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

②
対
面
禁
煙
外
来
受
診
コ
ー
ス

【
コ
ー
ス
内
容
】

対
面
に
よ
り
医
療
機
関
に
お
い
て
禁
煙
外
来
を
受
診
し

た
費
用
（
診
察
及
び
処
方
薬
剤
費
）
の
一
部
を
受
診
終

了
後
に
禁
煙
を
達
成
し
た
方
に
補
助
す
る
。

【
補
助
内
容
】

　
５
千
円
を
上
限
に
実
費
を
補
助（
保
険
適
用
診
療
の
場
合
）

③
禁
煙
補
助
剤
コ
ー
ス

【
コ
ー
ス
内
容
】

市
販
の
禁
煙
補
助
剤
を
使
っ
て
気
軽
に
自
分
の
ペ
ー

ス
で
禁
煙
に
取
り
組
む
。

【
補
助
内
容
】

禁
煙
補
助
剤
約
１
か
月
分
の
費
用
補
助

  ６ .    
禁
煙
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
グ
ラ
ム
費
用
の

助
成
に
つ
い
て

  ５ .    
勤
続
年
数
15
年
を
迎
え
る
社
員
を
対
象
と
し
た

人
間
ド
ッ
ク
受
診
の
支
援
に
つ
い
て　
　


